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CONFIADO La promesa de Interior de cumplir el acuerdo de la
equiparacion salarial le parece responsable al representante policial

«Pasara mucho tiempo
para ver el gran avance
que hemos logrado en

esta negociacion»

JAVIER M. FAYA (SPC)

s Ramén Cosfo el rostro
mds medidtico del Cuerpo
Nacional de Policia. Las tele-
visiones le buscaban a propd-
sito de Catalunay ahora con
la lucha por la justicia salarial.

Ya hay fumata blanca.
Tendrdn que pasar anos para
ver con perspectiva el gran
avance y el reconocimiento a
nuestra labor que se ha logra-
do en esta negociacion por
una equiparacion salarial.

Hackean las votaciones, no
seanulan o retrasan y rdpi-
damente aceptan la oferta
del Gobierno.Y habia tiempo
de sobra para que se incluye-
ra en los Presupuestos...

Tras meses de idas y venidas,
la oferta lleg6, y pusimos en
marcha una votacién online,
pero sufrié un ataque infor-
matico de Anonymous el lu-
nes alas 22,00 horas. Al dia
siguiente, intentamos solu-
cionarlo, pero eso suponia
tiempo, y pese que hasta fi-
nal de mes no estd previsto
que los Presupuestos pasa-
sen a votacion, desde Inte-
rior se nos informé que el

Hay problemas
todavia sobre
las cantidades
a percibir por el
despliegue en
Cataluna

plazo de respuesta no podria
ir mas alld del fin de semana,
al encontrarse bajo la presion
de otros Ministerios, a la es-
pera de poder dar respuesta
asus necesidades y alas de
sus funcionarios. Asf, acepta-
mos la propuesta, que nos
parecid responsable y no ce-
rraba la puerta a terminar de
lograr esa equiparacién.

Parece que la guerra venia de
lejos, ;pero cudnto de lejos?

Se planteé una oportunidad
en el 92, pero Hacienda blo-
qued el acuerdo. En 2005, se
pact6 de nuevo una subida
paulatina que lleg6 a ponerse
en marcha, pero que la llega-
da de la crisis desvanecié por
completo. Y durante los tlti-
mos cinco o seis afios, debido
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a la precariedad econémica
que hemos soportado los es-
panoles, se aparcd por consi-
derarlo irresponsable respec-
to a la opinion piiblica. Los
atentados de Barcelona supu-
sieron un antes y un después.
La inadecuada gestién politi-
ca sobre ese suceso relegando
alas Fuerzas y Cuerpos de Se-
guridad del Estado de la inves-
tigacion, y lo que sucedié en
los dias posteriores, generd
una adhesion popular sin pre-
cedentes, alcanzando su pun-
to dlgido en octubre y noviem-
bre, por laimpecable actua-
cidn de nuestros companeros
en Cataluna durante el refe-
réndum ilegal del 1-O.

La visibilidad fue mdxima, y
la gente estaba con su Policia
Nacional y su Guardia Civil.
Tuvimos el convencimiento de
que era el momento para que
la ciudadania viera la injusti-
cia que se cometia con noso-
tros que, pese a tener que asu-
mir la gran responsabilidad de
mantener el orden y el man-
dato constitucional frente a
ofras policfas altamente politi-
zadas, percibimos unos suel-
dos muy inferiores alos de la
Policia Autonémica de Catalu-
fia. Esta evidencia reactiva,
con el apoyo de la sociedad, la
ansiada reivindicacién de lo-
grar la equiparacién salarial.

Seguro que ante la cadena de
errores del Gobierno (planifi-
cacidn del 1-0, el Piolin, el
triste menti navidefo, las hu-
millaciones de sus comparie-
ros saliendo de hoteles como
ladrones...), les pidi6 Interior
que bajaran las protestas, que
llegarian a un acuerdo.

Nos pidieron responsabilidad,
sensibilidad, que fuésemos
conscientes de la situacién y
la amenaza que podria supo-
ner el hecho provocar mads
inestabilidad al Estado en ese
momento, y obramos en con-
secuencia.

3Seles han abonado los plu-
ses a los agentes que se des-
plazaron a Catalufia, muchos
delos cuales hicieron jorna-
das de trabajo inhumanas?

Atin a dia de hoy seguimos
con problemas relativos a las
cantidades que se estdn ter-
minando de percibir por la
Operacidn Copérnico, las re-
tenciones que se les aplicay
los errores en los pagos reali-
zados, entre otras cuestiones.
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