
 

TRABAJAMOS: 

PARA lograr un protocolo de actuación contra el acoso, en 

todas sus variables, y garantizar la defensa de los hombres y 

mujeres que soportan esta situación. 

 

PARA tener guarderías en nuestras dependencias, sin el 

apoyo de otros sindicatos. 

 

PARA denunciar situaciones intolerables vividas por 

compañeras víctimas de las costumbres de “otras culturas”. 

 

PARA implicarnos en la lucha contra la violencia de género y  

la igualdad de oportunidades 

 

PARA adquirir los mismos derechos para parejas de hecho y 

matrimonios. 

 

PARA informar sobre la aplicación normativa en temas de 

conciliación y su traslado al consejo de policía. 

 

PARA alcanzar una verdadera protección en las situaciones 

de embarazo, maternidad y lactancia 

 

PARA mantener nuestra identidad en los carnés 

profesionales,  y  lo hemos conseguido 

 

PARA defender y ganar nuestra  propuesta de rebajar el 

limite de  estatura para ser policía 

 

PARA afianzar la comunicación, formación y asesoramiento a 

través de otros organismos, oficiales o no. 

 

PARA crear una agenda cultural abierta. R
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